Вакансия ID VAC_32634 

статус: ОПУБЛИКОВАНА 
начало приема заявок: 15.03.2018 10:00 

окончание приема заявок: 04.04.2018 17:00 

дата проведения конкурса: 05.04.2018 12:00 

Организация: 

Федеральное государственное бюджетное учреждение "Всероссийский центр экстренной и радиационной медицины имени А.М. Никифорова" Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий 

Должность: 

Научный сотрудник Научно-исследовательского отдела организации научной деятельности 

Отрасль науки: 

Фундаментальная медицина 

Деятельность: 

Доведение до всеобщего сведения научных (научно-технических) результатов Организация научной деятельности 

Трудовые функции: 

Представление научных (научно-технических) результатов в научном коллективе организации 

Трудовая деятельность: 

Координировать процесс реализации исследовательских программ. 
Представлять результаты проведенных исследований на научных (научно-практических) мероприятиях 

Регион: 

Санкт-Петербург 

Населенный пункт: 

Санкт-Петербург 

Требования к кандидату 

Результаты интеллектуальной деятельности: 

публикации 

Использование результов интеллектуальной деятельности: 

Ученая степень и звание: 

Опыт развития организации: 

Желаемый возраст: 

25 - 45 

Заработная плата 

ДОЛЖНОСТНОЙ ОКЛАД: 

12 000 руб. 

ЕЖЕМЕСЯЧНОЕ ПРЕМИРОВАНИЕ: 

4 000 руб. 

ГОДОВОЕ ПРЕМИРОВАНИЕ: 

24 000 руб. 

УСЛОВИЯ ПРЕМИРОВАНИЯ: 

организация и «запуск» новых научных или научно-технических проектов 
качество выполняемых исследований («уровень» публикации или патентование результата, в том числе за рубежом) 

Социальный пакет 

ЖИЛЬЕ: 

ПРОЕЗД: 

ОТДЫХ: 

ежегодный основной отпуск 

МЕДИЦИНСКОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ И СТРАХОВАНИЕ ОТ НЕСЧАСТНЫХ СЛУЧАЕВ НА ПРОИЗВОДСТВЕ: 

обязательное медицинское страхование 

СТАЖИРОВКИ И ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ: 

ДРУГОЕ: 

Контактная информация 

ФАМИЛИЯ, ИМЯ, ОТЧЕСТВО: 

Рыбников Виктор Юрьевич 

E-MAIL: 

medicine@ncerm.ru 

ТЕЛЕФОН: 

+7 (812) 702-63-43 

ДОПОЛНИТЕЛЬНО: 

Заработная плата определяется в соответствии с индивидуальными достижениями в научной деятельности организации 

